Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen
von Einrichtungen im Bereich Diakonisches Werk Pfalz

GMDW-Pfalz
GMDW c/o: Tino Satter, Diakonissen Speyer C/O: Diakonissen Speyer
HilgardstraBe 26, 67346 Speyer Hilgardstra Be 26

67346 Speyer

Tel.: 06232 22-1335
Fax: 06232 22-1397
tsatter@gmdw-pfalz.de
www.gmdw-pfalz.de

Ihr Ansprechpartner: Tino Satter

Speyer, 10.05.2021

Fortbildung
~Fragen rund um’s Mitarbeitervertretungsrecht — Wissenswertes fiir ,neue" und
Lalte" Mitarbeitervertreter"
mit RA Bernhard Baumann-Czichon

Datum: Dienstag, 02. — Freitag, 05. November 2021 (4 Tage)

Zeit: Di, 9.30 — 18.00 h, Mi, 9.00 — 18.00 h, Do, 9.00 — 18.00 h,
Fr, 09.00 — 16.00 Uhr
Ort: Stiftsgut Keysermihle, BahnhofstraBe 1, 76889 Klingenmdiinster

Teilnahmebeitrag: 930,- €

(Ubernachtung und Verpflegung, inklusive Arbeitsmaterial, Rechtssammlung)
Eine Teilnahme ohne Ubernachtung ist nicht méglich!

Teilnehmerzahl: 23 (nach der Reihenfolge des Eingangs, wir behalten uns vor, pro Einrichtung
nicht mehr als 2 Teilnehmer*innen zuzulassen)

Anmeldeschluss: 23. September 2021 (per Post, Fax oder Mail s.0.)

ES KONNEN NUR ANMELDUNGEN BERUCKSICHTIGT WERDEN DIE BEIM GMDW EINGEHEN, EINE
ANMELDUNG IM TAGUNGSHAUS ODER BEIM REFERENTEN IST NICHT MOGLICH

Nach Anmeldeschluss erhalten die Teilnehmer*innen eine Anmeldebestatigung mit der Bitte den
Teilnahmebetrag zu liberweisen.



Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen
von Einrichtungen im Bereich Diakonisches Werk Pfalz

Referent: Bernhard Baumann-Czichon, Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht

Jahrgang 1953. Studium der Rechtswissenschaften in Kiel, Bonn und Bremen.
Stipendiat der Friedrich-Ebert-Stiftung, 1984 — 85 Wissenschaftlicher Mitarbeiter
an der Universitdt Bremen (von der Hans-Bockler-Stiftung gefordert).
Rechtsanwalt in Bremen seit 1984. Seit Uber 35 Jahren in der
Erwachsenenbildung tatig. Schulungen fiir Betriebsrate, Personalrdate und
Mitarbeitervertretungen.

Veroffentlichungen:

¢ Die Einigungsstelle — Endlich Mitbestimmung fiir die Mitarbeitervertretung?
(AuK 2014, S. 10 ff.)

e Anderungen im MVG-EKD — Erlduterungen (zusammen mit Mira Gathmann und
Nora WoIfl) (AuK 2013, S. 122 ff.)

e Darf sich die MAV gewerkschaftlich und tarifpolitisch engagieren? AuK 2012,

Seite 38 ff.

e Kirchliche Mitbestimmung im Vergleich: BetrVG — MVG-EKD — MAVO, Berlin
2006

e Mitarbeitervertretungsgesetz der Konfdderation ev. Kirchen in Niedersachsen,
Kommentar

e Mitarbeitervertretungsgesetz der Ev. Kirche in Deutschland, Kommentar

e uvm

http://www.baumann-czichon.de/

Themen: - Novellierung des MVG — Pfalz Auswirkungen auf die Mitbestimmung und die

Arbeit im Gremium. (z.B. Anderung §26 MVG-Pfalz — Videokonferenz)

- ,Corona- Regeln" zu Dienstplan, Arbeitsschutz, Home-Office usw.
Mitbestimmung und Gestaltungsméglichkeiten der MAV

- Beteiligungsrechte und ihre Verfahren im aktuellen Kontext.

- Grundlagen von Arbeitnehmerschutzvorschriften des allgemeinen Arbeitsrechts.

- Aktuelle Rechtsprechung.

- Fit fiir die Praxis — Ubungen und Fallbeispiele.

Es ist sehr gewlinscht, Eure praktischen Beispiele zu beleuchten.

Eure Themen sendet Ihr bitte bis 23.09.2021 an tino.satter@diakonissen.de

Herzliche GriiBe

< A

Tino Satter


http://www.baumann-czichon.de/
mailto:tino.satter@diakonissen.de

Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen
von Einrichtungen im Bereich Diakonisches Werk Pfalz

GMDW

c/o Tino Satter

Diakonissen Speyer-Mannheim
Hilgardstralie 26

67346 Speyer

Anmeldung zur Fortbildung
~Fragen rund um’s Mitarbeitervertretungsrecht — Wissenswertes fiir ,neue™ und
Lalte" Mitarbeitervertreter"
mit RA Bernhard Baumann-Czichon

vom 02.11. bis 05.11.2021 im Stiftsgut Keysermihle in Klingenmiinster

Name, Vorname:

Geburtsdatum:

Einrichtung:

Adresse:

Telefon / Fax

E-Mail:

Ort, Datum Unterschrift



